Dobeles Jaunatnes iniciativu un veselibas centra nodarbibu piedavajums
pamatskolas vecuma izglitojamajiem.
Neformalas izglitibas programma
7.-9.klase

v DroS$a vide

1. DroSs internets. Nodarbiba, kuras laika notiek izglitoSana interneta satura drosibas
joma — par iesp&jamajiem riskiem un apdraud€jumiem interneta (sekstings, naida
kurinasana, rasisms, b&rnu pornografija un pedofilija, emocionala pazemosana interneta,
personas identitates zagSana un datu launpratiga izmantoSana, uzvedibas noteikumi

interneta, timekla etikete utt.)

2. Drosme draudzéties. Nodarbiba par vienaudzu vardarbibu jeb mobingu. Nodarbibu ir
izstradajis centrs "Dardedze", tas pamata ir teatralizéta luga, kura loti konkréta veida
katrs skolnieks var sevi identific€t vai nu ar vardarbibas veic€ju, vai upuri, tadgjadi tiesa
veida mudinot analiz&t savu ricibu lidziga situacija. P&c teatralizéta prickSnesuma seko
saruna ar auditoriju par to, kas notika luga un kada ir konkré&tas klases pieredze lidzigas
situacijas. Nobeiguma jauniesi tiek aicinati parakstit ipaSu ,,memorandu” par to, ka vini
apnemas iestaties par savstarp&ju draudzibu un iecietibu, cienu. P&c §is nodarbibas

v€lams turpinat ar nodarbibu “Mobings klase”.

3. Mobings Kklase. Izmantojot forumteatra metodi, jaunieSiem tiek dota iespga redzet
vienaudzu vardarbibu no malas, iejaukties un mainit situaciju, tadgjadi apgtistot jaunas
prasmes un izvertejot savu attieksmi pret vienaudzu vardarbibu. Nodarbibu ir izstradajis
centrs "Dardedze". So nodarbibu ir vélams apmeklét péc nodarbibas ,,Drosme
draudzgties”.

4. Manas skolas drosibas karte. Nodarbiba par skolas droSajam un nedroSajam vietam.
Nodarbiba, kopigi zimé€jot karti, tiek apzinatas vietas skola, kur bérni jitas drosi vai tiesi
otradi - jutas apdraudéti. Kopigi tieck mekl&ti risinajumi iesp&jamo vardarbibas gadijumu

noversana.

W Emocionalas attistibas un socialo prasmju veicinaSanas programma.

5. Sadarbiba, komandas veidoSana. IzglitojoSa, interaktiva nodarbiba, kas veérsta uz

komandas veidoSanas uzdevumiem, sadarbibu grupa un uztic€Sanos.



Saskarsmes trenins. Nodarbiba par saskarsmi, tas veidiem, funkcijam, konfliktiem un
konfliktu risinasanas taktikam. Nodarbibas laika ir iesp&ja praktiski piedalities dazadas
situacijas, komunicgjot (gan verbali, gan neverbali) un veidojot attiecibas ar citiem.
Vingrinajumi veicina izpratni par komunikacijas nozimi savstarpgjo attiecibu veidosana.
Konflikti un to risinasana. Nodarbiba skoléniem par konfliktu c€loniem un sekam.
Skoléniem bis iespéja attistit konfliktu risinasanas prasmes, macities saprast, cik svariga
ir komunikacija. Macities apgiit prasmi kontakt&ties ta, lai samazinatu konfliktu raSanas
iespeju.

Vertigi padomat par vertibam. Izglitojosa un interaktiva nodarbiba tiek izzinatas
pamatvertibas un pamatvajadzibas, ka arT tiek apskatits veértibu koncepts un izpratne par
pastavigam un mainigam vertibam.

Es un Tu. Nodarbiba jaunieSiem par stereotipu nozimi savstarpgjo attiecibu veidosana,
cik svarigi ir apzinaties dazados stereotipus, ka ari to pozitivas un negativas sekas.
Interaktiva veida, izmantojot cilvéka manas, tiek parrunati tadi jautajumi, ka pirma
iespaida par cilvéku veidosanas, uztveres Cetri mehanismi, stereotipu veidoSanas, to
nozime cilvéku dzivé. Dalibnieki m&gina apzinat un atpazit savus stereotipus, ka ari

paliikoties arpus stereotipu uzlikta ,,ramisa”.

W Atkaribas

Atkariba. IzglitojoSa, interaktiva nodarbiba par atkaribas veidoSanas posmiem,
atkaribas veidiem. Faktoriem, kas ietekmé atkaribas veidoSanos. Lidzatkaribas

raksturojums, Iidzatkaribas sekas.

“Esi skaidra” Alkoholisms ka slimiba, tas veidoSanas posmi. Faktori, kas ietekmé

alkoholisma veidoSanos. Alkohola ietekme uz cilvéka organismu.

Tabakas ietekme “Esi brivs!” Tabakas augs un ta parstrades process. Tabakas
izstradajumi un to kaitigd ietekme. Elektroniskas smé&keéSanas ierices un to kaitiga

ietekme uz organismu.

Narkotiskas vielas “Neiekriti, padoma!” Legalas un nelegalas psihoaktivas vielas.

Psihoaktivo vielu ietekme uz cilvéka organismu.

Procesu atkariba. Procesu atkaribas veidi. Atkaribas iemesli un sekas. Procesu atkaribu

profilakse.
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v Seksuala un reproduktiva veseliba

Cela pie sevis. Nodarbiba skoléniem par seksualitati, ka ta izpauzas cilvékiem dazados
vecumposmos. Nodarbiba palidz labak izprast sevi, jo attiecksme pret sevi, sevis izpratne,
sevis pienemsana, sevis noveértésana nozimée ari to, ka cilveks attiecas pret sevi ka pret
seksualu biitni. Nodarbibas laika tiek apliikoti pieci seksualitates aspekti, ka ar1 tiek
runats par dzimumidentitates jautdjumiem, to nozimigumu jaunieSu vidi un sabiedriba
kopuma.

Attiectbas. Nodarbiba par attiecibu veidoSanu un savstarp&jo atbildibu. Lémuma
pienemsSanu un seksualo attiecibu uzsaksanu.

Kontracepcija. nodarbiba skoléniem, kuras laika tiek sniegta informacija par
kontracepcijas veidiem un mazinati iesp&jamie nepareizie priekSstati par tiem.
Nodarbibas laika jaunieSiem ir iesp&ja iepazities ar kontracepcijas lidzekliem. Tiek
izrunati jautajumi, ka darbojas kontracepcijas lidzekli un to efektivitate, ka ar1 metodes,
kas ir vispiemérotakas jaunieSiem. Vélams pirms tam apmekl&t nodarbibu ,,L.émums par
seksualo attiecibu uzsaksanu”.

Seksuali transmisivas infekcijas un HIV/AIDS . Nodarbiba skoléniem par STI
pazimém un simptomiem, infic€Sanas iesp&jam un sekam, par arst€Sanas iesp&jam.
Nodarbibas laika jauniesSi sanems informaciju par HIV infekcijas izplatibu Latvija un

pasaulé, par virusa pazimém, simptomiem un norisi, ka art arsteéSanu un HIV testu.

V Karjeras izglitiba

PaSizzina. Nodarbiba tiek veikti personibas izpétes testi: Profesionalo intereSu
noteikSanas tests, maciSanas stilu noteikSanas tests, Holanda personibu tipu tests,
temperamenta tipu tests, daudzpusiga intelekta tests. Tiek runats par saviem
pienakumiem un tiesibam, ka ar1 prasm&m komunicét un sadarboties grupa.

Karjeras iesp€ju izpete. Nodarbiba tiek runats par savu un savu klasesbiedru vecaku
profesijas un darba vietas raksturojumu. Tiek runats par profesijas prestizu, pievilcibu
un pieprasijumu. Briva laika pavadiSanas iesp&jam, ieguvumi no tam. Izglitibas iesp&jas
Latvija un arzemés p&c pamatizglitibas iegiiSanas. Darba sludinajumu izpéte.

Karjeras lemumu pienems$ana un IstenoSana. Nodarbiba tiek runats par sevis
reprezentéSanas pamatprincipiem. Tiek ieteikti informacijas avoti un interneta vietnes

karjeras attistibai. Tiek veidots dzives plans 10 gadiem.
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v JaunieSu neformala izglitiba- Doma plasak!

JaunieSu neformala izglitiba. MaciSanas biitiba, maciSanas macities. MaciSanas veidi
un to apzinaSanas sava ikdiena: formala, neformala un ikdienas macisanas. Nodarbiba
jauniesi tiek iepazistinati ar to, kadas iesp€jas neformalas izglitibas metozu apgtiSana,
un pielietoSana paver jaunietim.

Miuzizglitibas 8 kompetences jaunieSu neformalaja izglitiba. Miuzizglitibas 8
kompetences: sazina dzimtaja valoda, sazina sve$valodas, matematiskas prasmes un
pamatprasmes dabaszinibas un tehnologijas; digitalas prasmes; maciSanas macities;
socialas un pilsoniskas prasmes; paSiniciativa un uznémeéjdarbiba; kultiiras izpratne un
izpausme. Kompetenéu nozime un neformalas maciSanas procesa un personigas
macisanas procesa noveértésana.

Programmu “Erasmus+” un “Solidaritates korpuss” piedavatas iespéjas
jaunieSiem. ES programmas “Erasmus+”, Solidaritates korpuss, to prioritates un
mérki. Programmu “Erasmus+”, “Solidaritates korpuss” projektu veido jaunieSiem.

Pieredzes stasti.

v JaunieSu lidzdaliba- pakapiens pa pakapienam

Veidot jaunieSu izpratni par lidzdalibas pamatprincipiem, jaunieSu lidzdalibas
dazadiem veidiem un sniegt praktiskus rikus Iidzdalibas praktizéSanai. Sniegt
informaciju par jaunieSu lidzdalibu. JaunieSi veic praktiskus uzdevumus izpratnes
veicinaSanai par modeli “Lidzdalibas kapnes”. Veicot praktiskus uzdevumus tiek
motiveti uznemties iniciativu un lidzdarboties sabiedriskajos procesos. Jauniesi tiek
rosinati uz radoSo domasanu, attistot prasmes un iemanas projektu idejas izstradasana.
Nodarbiba par jaunieSu iesp&jam realizét savas idejas, iesniedzot projektu pieteikumu
Dobeles novada paSvaldibas, jaunieSu aktivitaSu un bérnu vasaras nometnu projektu
fonda, JaunieSu un jaunatnes biedribu projektu programma, finansiala atbalsta

sanemsSanai. [zstrada un prezent€ savas projekta idejas.



